
               
  
 

 

ประกาศส านักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) (สสปน.) 
 เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเข้าปฏิบัติงานกับส านักงาน  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  

  ส ำนักงำนส่งเสริมกำรจัดประชุมและนิทรรศกำร (องค์กำรมหำชน) หรือ สสปน. เป็นหน่วยงำนภำครัฐ    
ที่ก่อตั้งโดยพระรำชกฤษฎีกำตำมประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำเมื่อวันที่ 28 กันยำยน พ.ศ. 2545 และได้เร่ิมด ำเนินงำนมำ
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2547 สสปน. มีวัตถุประสงค์ในกำรส่งเสริม และประสำนงำนกำรจัดประชุมสัมมนำ กำรท่องเที่ยวเพื่อเป็น
รำงวัล รวมถึงกำรจัดงำนแสดงสินค้ำระดับนำนำชำติ หรือเรียกโดยรวมว่ำ "อุตสำหกรรมไมซ์" ( MICE-Meetings, 
Incentives, Conventions and Exhibitions) ในประเทศไทย เพื่ออ ำนวยควำมสะดวกและพัฒนำมำตรฐำนกำรจัดงำนให้
สอดคล้องกับบทบำทของประเทศไทยที่มีควำมส ำคัญมำกขึ้นในฐำนที่เป็นสถำนที่จัดกำรประชุมและงำนแสดงสินค้ำระดับ
นำนำชำติ มีควำมประสงค์รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเข้ำปฏิบัติงำนกับส ำนักงำน ดังนี้ 
 

ผู้จัดการอาวุโส ส่วนงานพัฒนากลยุทธ์การตลาด ฝ่ายการตลาด 
หน้าที่ความรับผิดชอบ 
o จัดท ำแผนกำรตลำด  พัฒนำธุรกิจและภำพลักษณ์ สสปน. ติดตำม ประเมินผลและรำยงำนควำมส ำเร็จของ

แผนกำรตลำด  
o สร้ำงสรรค์และบริหำรแบรนด์ รวมถึงจัดท ำ Brand Identity และคู่มือกำรปฏิบัติงำนที่เก่ียวข้องกับกำรพัฒนำ

ภำพลักษณ์ สสปน. 
o ดูแลและรับผิดชอบในกำรจัดท ำ Advertising Campaign ภำพรวมทั้งหมดเพื่อผลักดันอุตสำหกรรมไมซ์ทั้งในและ

ต่ำงประเทศผ่ำนสื่อออนไลน์และออฟไลน์ 
o ดูแลและรับผิดชอบงำนด้ำน Marketing Touchpoint และสื่อสำรกำรตลำดทั้งรูปแบบออนไลน์และออฟไลน์

ส ำหรับตลำดในประเทศและตำ่งประเทศ 
o พัฒนำเนื้อหำ (Content) ด้ำนไมซ์ เพือ่สื่อสำรผ่ำนช่องทำงกำรตลำดทัง้ออนไลน์และออฟไลน์  
o ดูแลและรับผิดชอบงำนด้ำนประชำสัมพันธ์ในต่ำงประเทศ (International PR) ด้ำนกำรตลำด โดยท ำงำนประสำน

กับฝ่ำยสื่อสำรองค์กรอย่ำงบูรณำกำร เพื่อลดควำมซ้ ำซ้อนในกำรประชำสัมพันธไ์ปยังกลุ่มเปำ้หมำย   
o ปฏิบัติงำนอ่ืนๆ ตำมทีไ่ด้รับมอบหมำย 

คุณสมบัติเฉพาะของต าแหน่งงาน และประสบการณ์ 
o ระดับกำรศึกษำ ปริญญำตรีขึ้นไป สำขำกำรตลำด บริหำรธุรกิจ หรือสำขำอื่นที่เก่ียวข้อง  
o อำยุ ๓๕ ปีขึ้นไป  
o ประสบกำรณ์กำรท ำงำนด้ำนกำรพัฒนำธุรกิจ กำรตลำด หรือด้ำนอ่ืนๆ  ที่เก่ียวข้อง 
o อำยุกำรท ำงำน 1๐ ปีขึน้ไปในดำ้นกำรพฒันำศูนย์ข้อมูลสำรสนเทศ พัฒนำธุรกิจ กำรตลำดหรือด้ำนอ่ืนๆ ที่

เก่ียวข้อง และ ๓ ปีขึ้นไปด้ำนบริหำรและพัฒนำทีมงำน 
o มีทักษะกำรสื่อสำรภำษำอังกฤษในระดับดีมำก 

ทั้งนี้ ส ำนักงำนขอสงวนสิทธิที่จะคัดเลือกผู้สมัครตำมวิธีกำร  ดังนี้ 
1. คัดเลือกเบื้องต้นจำกใบสมัครและหลักฐำนประกอบ ดังนั้น เฉพำะผู้ที่ส ำนักงำนเชิญมำเท่ำนั้นที่จะได้รับกำร

สัมภำษณ์ และ/หรือ กำรทดสอบ 
2. ผู้ที่เข้ำรับกำรสัมภำษณ์ และ/หรือ กำรทดสอบ จะได้รับกำรคัดเลือกโดยพิจำรณำจำกปัจจัยทุกด้ำนรวมถึง

ประสบกำรณ์ บุคลิกภำพ และปัจจัยอ่ืนที่จะเป็นผลดีแก่งำนของส ำนักงำน จะได้น ำมำประกอบกำรพิจำรณำด้วย 
ผู้สนใจสำมำรถสมัครด้วยตนเองหรือส่งประวัติย่อมำทำง e-mail : recruitment@tceb.or.th ตั้งแต่บัดนี้ เป็นตน้ไป 
สอบถำมข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่   สว่นงำนทรัพยำกรบุคคล ฝ่ำยบรหิำร  โทร. 0-2694-6000 ต่อ ๖๐๗๘, ๖๑๔๔  
อำคำรสยำมพิวรรธน์ทำวเวอร์ ชั้น 25 เลขที่ 989 ถนนพระรำม 1 ปทุมวนั กรุงเทพฯ 10330 
 
หมำยเหต ุ: อัตรำเงินเดือน เป็นไปตำมโครงสร้ำงอัตรำเงินเดือนของส ำนักงำน และคณุวุฒิ/ประสบกำรณ์ควำมเช่ียวชำญเฉพำะด้ำน 
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